
お申込み、お問合せ

第1部

会場

自律型組織をつくる

人事部の重要性と役割

事務部門と他部門の連携

事務部門で病院運営を改革する

第2部

（一社）しまね地域医療支援センター

　〒 693-8501　島根県出雲市塩冶町89-1

　☎ 0853-25-8327

　✉ smc@allshimane.jp

前田 昌亮
氏

社会医療法人杏嶺会法人本部長 兼  一宮西病院事務長

基調講演（15:00～16:00）

同志社大学商学部卒業

2013年より杏嶺会に入職し、医師採用を中心とした

人事改革に取り組む。人事部長就任後は、採用戦略や

組織体制の再設計、管理職層のマネジメント支援を通

じて病院経営の基盤強化を推進。その結果、2013年

の杏嶺会入職後、医師数を4倍に拡大し、法人売上は

3倍超の成長を達成。現在は法人全体の営業・人事部

門を統括すると同時に、一宮西病院の事務長として現

場運営にも深く関与している。

著書に『弱さを装備する』(マイナビ出版、2026年)

参加

無料

ART PARK HOTEL（ｱｰﾄﾊﾟｰｸﾎﾃﾙ）牡丹の間
（旧：ニューウェルシティ出雲）

　〒693-0023　島根県出雲市塩冶有原町2-15-1

※Zoomでも参加可能

6.292026. (月)

令和８年度

みらいセミナー

「自立可能な病院運営のあり方」

15:00〜16:30

県内事例報告（16:00～16:30）

「新病院と地域との関わり」
社会医療法人仁寿会（加藤病院）理事長

加藤 節司
氏

左記QRコードから、申込フォームに

必要事項を記入のうえお申込みください。
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